INFORME DE GESTION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

SECRETARIA DEL DEPORTE Y LA RECREACION - SUBSECRETARIA DE FOMENTO

DATOS BASICOS CONTRATO
4162.010.26.1.1060-

No. Contrato 2026 OBJETO DEL CONTRATO:
Supervisor del TOMAS GUTIERREZ Prestacion de servicios de apoyo a la gestion
Contrato MANOSCA en la Secretaria del Deporte y la Recreacion

del proyecto denominado Mejoramiento de la

Nombre def prestador | ROBERT ALFONSO calidad de vida con actividades fisicas y

del servicio QUINONEZ HURTADO 9 Iy .
recreacion para la poblacion de Santiago de

Cedula 16.757.251 Cali BP — 26005300

Valor del contrato: $16.752.000

Fecha inicio 27/Ene/2026

Fecha finalizacion 30/Jun/2026

SEGURIDAD SOCIAL

IBC (ingreso basico de| o\ - oo SEGURIDAD SOCIAL: Certifico que me
cotizacion) - encuentro al dia en el pago de la seguridad
No. Planilla 1081029652 social integral, incluyendo aportes al sistema
No. PIN, Autorizacién, | 8823711378 de salud, pensiones y riesgos laborales,

conforme a lo establecido en el contrato de

Referencia, Pago . .
prestacion de servicios.

Operador: SIMPLE Forma de pago:
Fecha de Pago 03/04/2026 (X) Vencida
Periodo d do | () Anticipada
eriodo de pago de la Extemporanea
seguridad social: ABRIL- 2026 () P

CUOTA NUMERO (5)
De acuerdo con las obligaciones especificas contenidas en el complemento al contrato
electronico, ejecuté a cabalidad las siguientes actividades dentro del plazo contractual
establecido asi:

OBLIGACION CONTRACTUAL ACTIVIDADES REALIZADAS

1. Apoyé el proceso de planeacién y organizacion del
desarrollo de las acciones para atencion del
programa Activamente en campo con el grupo de
monitores asignados desde la parte administrativa
del programa para impactar en las comunas 11, 12,

1. Apoyar el proceso de planeacion y
organizacion del desarrollo de las
acciones para atencion del programa a
través de la orientacion, coordinacion y

acompainamiento de los procesos 13 y 14 de la ciudad de Cali, los grupos de Adulto
desarrollados en territorio, garantizando Mayor son intervenidos a lo largo y ancho del mes
la implementacion de estrategias que relacionado en este informe dando fe de ello se
promuevan la participacion, el relacién en la parrilla que tienen como recurso la
fortalecimiento comunitario y el Secretaria del Deporte y la Recreacién en su
cumplimiento de los objetivos del area, respectivo  Drive 'interno de ”Ios diferentes
complementado con el apoyo en el programas que estan en ejecucion durante este
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disefio de acciones y planes de
intervencion relacionados con las
estrategias del proyecto y el desarrollo
técnico de las actividades.

Brindar apoyo al seguimiento y control de
las actividades en campo, conforme a las
lineas estratégicas del proyecto,
realizando desplazamientos a los
diferentes escenarios deportivos
utilizados, asi como el seguimiento a las
acciones documentales y digitales
relacionadas con los beneficiarios del
programa.

. Asistir el cumplimiento participar y/o
socializar las actividades orientadas al
desarrollo del sistema de gestion de
calidad, el sistema de gestidon ambiental
y el sistema de gestion de seguridad y
salud en el trabajo.

periodo, esta parrilla semanalmente se actualiza
dando claridad de los puntos, escenarios,
direcciones, grupos y lideres de los mismos para
poder asi tener una trazabilidad con toda la
poblacion impactada, usando como base el
formato de SGC FO05.

Brindé apoyo pertinente con el acompafamiento
de las  actividades, mesas de trabajo,
socializaciones y acercamientos a cada lider social
comunitario, brindando la informacion pertinente
del programa para poder dar apertura a diferentes
puntos de atencion en los territorios ya asignados;
cumpliendo con su rol de coordinador zonal
desempenandose con diferentes pautas a seguir,
informando a tiempo a sus monitores a cargo las
tematicas y directrices desde el equipo primarios y
la parte administrativa del programa, de la
secretaria del deporte y la recreacion y todo sus
entes de comunicacion, realizando visitas diarias
constatando del buen cumplimiento de los
monitores y de los grupos impactados en las
comunas 11, 12, 13 'y 14, recibiendo
oportunamente los comunicados de los monitores
y sus sugerencia para el desempefio y el
crecimiento del trabajo en equipo, revisando los
diferentes formatos de gestion de calidad para
posteriormente poderlos proyectarlos en el drive
del programa, dicho esto se constata cada uno de
los lineamientos consignados en la plataforma y
verificables con lo proyectado para el mes con
gestién de calidad, viendo asi el desarrollo de cada
ejecucion para la poblacion impactada en terreno;
registrando la evidencia de dicho proceso
mediante el formato de SGC F17

. Asisti y dio cumplimiento a la socializacion en la

comuna 12, con la lider Evangelina Riazcos del
grupo de Adulto Mayor Convivir Feliz, en el
escenario del polideportivo las tortugas en la calle
44 No. 24c03 barrio la nueva floresta desde las
7:00am a 8:00am donde se tratdé el tema de
alistamiento de los juegos para el adulto mayor
que se llevara a cabo en el mes de noviembre del
presente afo a cargo de la Secretaria del Deporte
y la Recreacioén, Socializacion con el grupo Jardin
de Vida en el Barrio La Gran Colombia comuna 11
en el escenario de la cancha multiple José Maria
Cérdoba, en el horario de 7:00am a 8:00am,
ubicado en la direccion Carrera 41B No. 31b-40
con la lider Rut Miyerlandy.
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4. Apoyar el proceso de planeacion y|4. Apoyé el proceso de planeaciéon y estructuracion

diligenciar el formato de parrilla de los semanal y mensual para cada monitor, asignando
monitores  deportivos,  entrenadores, los puntos a intervenir durante su contrato,
recreadores y/o dinamizadores sociales haciendo acompafiamiento, realizando constante

en terreno y en los diferentes enfoques que el
programa requiere cuando se solicita el apoyo de

d inquietud / " fimient nuestras actividades en dichos espacios por fuera
€ Inquietudes  y/o equerimientos de la parrilla, dando asi cumplimiento a todo lo

presentados por el Distrito de Santiago sujeto y trasversal que requiere la secretaria del
de Cali, el supervisor del contrato, los deporte y la recreacién, contando con las

de la Secretaria del Deporte y la
Recreacion, asi como apoyar la atencion

entes de control y la comunidad, estrategias debidamente ya planificadas para este
relacionados con el desarrollo y periodo y los siguientes afianzando cada dia la
seguimiento del programa. parrilla proyectada desde inicio del mes con los

objetivos claros a ejecutar teniendo en cuenta la
malla metodologia establecida y gestionada con
los diferentes puntos y horarios de trabajos, en las
comunas asignadas a cada monitor, y con las
estrategias ya elaboradas con una poblacién ya
impactada y registrada en la plataforma de
seguimiento de gestion de calidad del programa el
Sider.

5. Las demas desarrolladas en el objeto| 5, Fortaleci el acompafiamiento a las celebraciones

contractual. del dia de la madre en las comunas a cargo, las
cuales son la comuna 11 en el barrio San Carlos
en el grupo la Bombonera en el escenario
deportivo parque la Bombonera, en la comuna 12
en el Barrio La Nueva Floresta con el grupo Club
de la Salud y con el grupo Convivir Feliz en el
Polideportivo las tortugas, seguido de ello en el
Barrio Alfonso Barberena con el grupo Manantial;
en la comuna 13 en el barrio Yira Castro con el
grupo Despertar con Dios y en la comuna 14 en el
barrio Puertas del Sol Sector 1 con el grupo
Principes y Princesas.

MEDIO DE VERIFICACION: Las evidencias de lo relacionado se encuentran en el siguiente link:
https://drive.google.com/drive/folders/11u9DCw97zF4NeEXfSJQc1y9PIfR tHZb?usp=sharing

OBSERVACIONES: N/A
FIRMA DEL PRESTADOR DEL SERVICIO: W
FECHA DE TRANSACCION: 25/May/2026
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https://drive.google.com/drive/folders/11u9DCw97zF4NeEXfSJQc1y9PlfR_tHZb?usp=sharing

